
Schlichten statt Richten 

Ein Informationsblatt zum Ehrenamt der Schiedsperson 

 

INFO: Schiedspersonen sind ehrenamtlich tätig und haben die Aufgabe zwischen den streitenden 

Parteien zu schlichten, einen Vergleich herbeizuführen und den Rechtsfrieden wiederherzustellen. 

Schiedspersonen unterliegen der absoluten Schweigepflicht, auch nach ihrer Amtszeit. Der 

Amtsausschuss wählt die Schiedsperson auf 5 Jahre. Eine Wiederwahl ist möglich. 

Zu den Aufgaben gehören: 

 Führen von Schlichtungsverfahren: Die Schiedsperson leitet 

Schlichtungsverhandlungen, bei denen die Konfliktparteien die Möglichkeit haben, 

ihren Streit in einem strukturierten, aber dennoch informellen Rahmen beizulegen. 

Ziel ist es eine einvernehmliche Lösung zu finden.  

 Protokollieren von Vereinbarungen: Wenn eine Einigung erzielt wird, sorgt die 

Schiedsperson dafür, dass diese schriftlich festgehalten wird. Diese Vereinbarung ist 

rechtlich bindend und kann wie ein Gerichtsurteil vollstreckt werden. 

 Beratung der Parteien: Die Schiedsperson informiert die Parteien über die Rechte 

und Pflichten sowie über den Ablauf des Schlichtungsverfahrens. Dabei bleibt die 

Schiedsperson neutral und unparteiisch.  

 Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften: Schiedspersonen arbeiten nach den 

Vorgaben der Schiedsordnung (SchO) von Schleswig-Holstein. Sie müssen 

sicherstellen, dass das Verfahren korrekt und rechtmäßig durchgeführt wird.  

 Vermitteln in Nachbarschaftskonflikten: Häufig werden Schiedspersonen bei 

Konflikten zwischen Nachbarn eingeschaltet, z.B. bei Streitigkeiten über 

Lärmbelästigung, Grundstücksgrenzen oder Bepflanzungen.  

 Vermitteln bei kleineren zivilrechtlichen Streitigkeiten: Schiedspersonen können 

auch bei anderen zivilrechtlichen Streitigkeiten, wie etwa bei Zahlungsstreitigkeiten 

oder Beleidigungen tätig werden.  

 Vermeidung von Eskalation: Durch ihre Arbeit tragen Schiedspersonen zur 

Deeskalation von Konflikten bei und helfen, das soziale Miteinander in der Gemeinde 

zu fördern.  

Ehrenamtliche haben die Möglichkeit, einen positiven Beitrag zur Gesellschaft zu 

leisten, anderen zu helfen und gleichzeitig persönliche Fähigkeiten und soziale 

Netzwerke zu erweitern.  

 


