Grundschule
Grofenwielle —Lindewitt

.gemeinsam leben wnd lernen.

Stellenausschreibung

Die Gemeinde GroRRenwiehe sucht fiir den Offenen Ganztag der Grundschule GroRRenwiehe
und der Aul3enstelle Lindewitt zum néachstmdglichen Zeitpunkt

drei Betreuungskrafte (m/w/d).

Geboten werden unbefristete Teilzeitbeschaftigung (Probezeit 6 Monate) mit einer
durchschnittlichen regelmaRigen wdchentlichen Arbeitszeit von 12,5 und 17 Stunden. Die
taglichen Arbeitszeiten konnen schwanken. Die Einsatzzeiten erfolgen geman Dienstplan.

Der Offene Ganztag ist Teil des Schulbetriebes und wird als ein verlassliches
Betreuungsangebot vor und nach dem Schulunterricht fur Kinder im Grundschulalter
angeboten. Die Beschaftigung erfolgt an beiden Standorten des Offenen Ganztages
(Grundschule GrofRenwiehe und AulRenstelle Lindewitt).

Die Beschaftigung umfasst Tatigkeiten in den Bereichen: Frih- und Nachmittags- inklusive
Hausaufgabenbetreuung, Mittagessen in Gemeinschaft und Kursangebote.

Zum Aufgabenbereich gehdren insbesondere folgende Tatigkeiten:

o Frihbetreuung (7.00 Uhr bis Unterrichtsbeginn): Begleitung der Kinder beim Eintreffen,
sanfte Strukturierung des Einstiegs in den Tag.

o Mittags-/Nachmittags-/Hausaufgabenbetreuung (11.30 Uhr bis 16.00 Uhr): Strukturierte,
stressarme Betreuung nach dem Unterricht, Unterstiitzung bei Hausaufgaben

o Mittagessen in Gemeinschaft: Begleitung und Unterstiitzung beim gemeinsamen Essen,
HygienemalRhahmen

o Kursangebot (stundenweise, taglich wechselnd): Erarbeitung und Durchfiihrung eines
abwechslungsreichen Kursprogramms (Kreativitat, Sport, Natur, Technik, Musik etc.)

o Betreuung wahrend unterrichtsfreier Zeiten
o Organisatorische und verwaltungstechnische Aufgaben

o Teilnahme an Teamsitzungen

Die Aufzéhlung ist nicht abschlieBend. Im Rahmen der Organisationsentwicklung sind
Anderungen im Aufgabengebiet und in der Aufgabenzuweisung bzw. der Neuzuschnitt des
Tatigkeitsbereichs ausdricklich vorbehalten.



Das bringen Sie mit:

o Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen ,Qualifizierung fiir pAdagogische Mitarbeitende
an Ganztagsschulen® bzw. die Bereitschaft diese zeitnah zu absolvieren.

o Erfahrung in der Arbeit mit Grundschulkindern, idealerweise in Offenen Ganztagsschulen

Einfuhlungsvermdgen, Geduld, klare und respektvolle Kommunikation,

Konfliktldsungsfahigkeit

Fahigkeit eine stressarme, strukturierte und sichere Lern- und Spielumgebung zu schaffen.

Bereitschaft zur Teamarbeit und Absprachen

Organisations- und Planungsfahigkeit, Flexibilitat bei wechselnden Kursangeboten

Belastbarkeit, Verlasslichkeit, Verantwortungsbewusstsein.

Kenntnisse in Hygienerichtlinien, Erste Hilfe und Sicherheitsmalinahmen vor Ort.
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Unser Angebot an Sie:

o ein unterstitzendes, kollegiales Team

o klare Einarbeitung und regelméaRige Supervision

o sinnstiftende Arbeit mit Kindern in einem stabilen, respektvollen Umfeld

o Entgelt nach dem Tarifvertrag fur den oOffentlichen Dienst mind. nach der EG S 2 TV6D
zuzuglich tariflicher Sonderzahlungen

o Vorsorgeleistungen (vermdgenswirksame Leistungen, attraktive betriebliche

Altersvorsorge durch die Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander)
o Weiterentwicklungschancen (fachbezogene Weiter- und Fortbildungsangebote)

Fur die ausgeschriebene Stelle qilt:

Ein aktuelles erweitertes Fuhrungszeugnis ist vor Einstellung vorzulegen. Bewerber*innen,
die nach 1970 geboren sind, missen einen nach den Empfehlungen der standigen
Impfkommission ausreichenden Impfschutz oder eine Immunitét gegen Masern aufweisen.
Die Einstellungen erfolgen nur vorbehaltlich der Nachweise.

lhre Bewerbungsunterlagen:

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung inklusive

Bewerbungsanschreiben,

lickenlosem tabellarischen Lebenslauf,
Zeugnissen/Nachweisen zu den genannten Anforderungen,
eine Auflistung lhrer absolvierten Fortbildungen,

bis zum 23. August 2026.

Im Bewerbungsschreiben stellen Sie bitte umfassend dar, aus welchen Griinden Sie sich fur
die ausgeschriebene Stelle interessieren (Motivation) und schildern Sie pragnant lhre Starken
und Kompetenzen. Nehmen Sie dabei bitte Bezug auf das Aufgaben- und Anforderungsprofil.

Bitte teilen Sie in der Bewerbung ebenfalls mit, fir welchen wéchentlichen Stundenumfang
(12,5 oder 17 Stunden) Sie sich bewerben mdchten.



Ihre Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail ausschlie3lich im PDF-Format und in einer
Datei an

bewerbung@amt-schafflund.de

oder postalisch an das Amt Schafflund, Frau Hensen, Tannenweg 1, 24980 Schafflund,
Stichwort: ,Bewerbung Betreuungskraft OGT GroRenwiehe-Lindewitt*

Bei Angabe einer Mailadresse erfolgt die Kommunikation zum Verfahren per E-Mail.

Ansprechpartner/in:

Bei Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen Herr Nowak, Leitung Offener Ganztag, ab dem
03.08.2026 montags bis freitags wéahrend der Betreuungszeiten unter der Telefonnummer
04604/986897 zur Verfiigung.

Fur allgemeine Rulckfragen steht lhnen Frau Hensen (Amt  Schafflund,
Personalsachbearbeitung) unter der Telefonnummer 04639/70-32 zur Verfligung.

Hinweise:

o Die Vorgaben des Sozialgesetzbuches Neuntes Buch (SGB 1X), des Allgemeinen
Gleichbehandlungsgesetzes (AGG) und des Gesetzes zur Gleichstellung der Frauen
im offentlichen Dienst (GstG) werden berlicksichtigt.

e Wir bitten um Verstandnis, dass wir aus Verwaltungs- und Kostengrinden lhre
Bewerbungsunterlagen leider nicht zuriicksenden kénnen. Daher empfehlen wir Ihnen,
die Bewerbung per E-Mail zu senden bzw. keine Schnellhefter oder
Bewerbungsmappen zu verwenden und jegliche Bewerbungsunterlagen in Kopie
einzureichen.

e Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet.

o Es wird darauf hingewiesen, dass keine Eingangsbestétigungen versandt werden.

e Bitte geben Sie in Ihrer Bewerbung eine E-Mailadresse und eine Telefonnummer zur
kurzfristigen Kontaktaufnahme an.

e Sofern Sie Inrem Bewerbungsschreiben keinen frankierten Rickumschlag beifligen,
gehen wir von lhrem Einverstandnis aus, dass Ihre Bewerbung nach Abschluss des
Verfahrens vernichtet wird.



mailto:bewerbung@amt-schafflund.de

